POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)
pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Auditowanie systemoéw zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Inzynieria Bezpieczenstwa 2/3

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow

Zintegrowane zarzadzanie bezpieczeAstwem organizacji ogdlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

15

Cwiczenia Projekty/seminaria

15 15

Liczba punktow ECTS

3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:

dr inz. Tomasz Ewertowski

e-mail: tomasz.ewertowski@put.poznan.pl
tel.: 61 6653365

Woydziat Inzynierii Zarzadzania
ul. J.Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
Student rozpoczynajacy ten przedmiot powinien mie¢ podstawowg wiedze z obszaru zarzadzania
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jakoscia, systemoéw i zasad projakosciowych, a takze systemowego zapewnienia bezpieczeistwa pracy,
potrafi¢ zinterpretowad podstawowe pojecia i reguty zwigzane z bezpieczeristwem, oraz by¢ Swiadomy
znaczenia zarzgdzania bezpieczeristwem i higieng pracy.

Cel przedmiotu
Uksztattowanie u studentdw rozumienia aspektéw teoretycznych oraz praktycznej umiejetnosci
audytowania systeméw bezpieczenstwa i higieny pracy

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Student zna zagadnienia z zakresu bezpieczeAstwa pracy i zarzadzania systemowego w tym obszarze
[P7S_WG_02],

2. Student zna zagadnienia z zakresu analizy ryzyka, zagrozen i ich skutkéw w $rodowisku pracy
[P7S_WG_05],

3. Student zna wymagania normy I1SO 45001 pod wzgledem kryteriéw auditowania systemu zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy [P7S_WK_02],

4. Student zna podstawowe metody, techniki i reguty audytowania systemow zarzadzania bhp, takze z
zastosowaniem technologii informacyjnych, ochrony informacji i wspomagania komputerowego
[P7S_WK_03],

5. Student zna kodeks etyczny auditora [P7S_WK_04],

Umiejetnosci

1. Student potrafi wiasciwie na potrzeby auditu dobierac zrédfa oraz informacje z nich pochodzgce w
celu dokonywania oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, formutowaé wnioski i
wyczerpujgco uzasadnia¢ opinie [P7S_UW_01],

2. Student potrafi zastosowac rézne techniki auditorskie w celu porozumiewania sie w Srodowisku
zawodowym oraz w innych srodowiskach [P7S_UW_02],

3. Student potrafi dostrzegaé podczas auditu aspekty systemowe i pozatechniczne, a takze
spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne [P7S_UW_03],

4. Student potrafi zaprezentowad za pomocg witasciwie dobranych srodkéw zakres przygotowywanego
auditu [P7S_UK_01],

5.Student potrafi identyfikowaé zmiany wymagan, standardéw, przepiséw i postepu technicznego
bedacych podstawg dla systemdw zarzadzania bhp, i na ich podstawie okresla¢ potrzeby uzupetniania
wiedzy wtasnej i innych [P7S_UU_01],

Kompetencje spoteczne
1. Student ma swiadomos¢ dostrzegania zaleznosci przyczynowo- skutkowych w realizacji auditu i
rangowania istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan [P7S_KK_01],
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2. Student ma $wiadomos$é uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw podczas auditu
systemu zarzgdzania bhp i ciggtego doskonalenia sie [P7S_KK_02],

3. Student ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzadkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania auditowe
[P7S_KR_02].

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Ocena formujaca:

a) éwiczen: biezgca ocena (w skali od 2 do 5) zlecanych zadan,

b) projektéw: biezgca ocena postepu prac nad wybranym projektem,

c) wyktadow: aktywnosc¢ i obecnos¢ na zajeciach (punkty czgstkowe).

Ocena podsumowujaca:

a) éwiczen: srednia ocen zadan czastkowych; zaliczenie po uzyskaniu co najmniej oceny 3,0,

b) projektéw: ocena przedstawionego rozwigzania wybranego projektu; zaliczenie po uzyskaniu co
najmniej oceny 3,0,

c) wyktadow: zaliczenie ustne w ostatnim tygodniu semestru (odpowiedzi na 3 pytania otwarte z tresci
prezentowanych na wykfadzie; kazde pytanie punktowane w skali ocen od 2 do 5; punkty czastkowe
mogg podwyzszy¢ ocene konicowq.

Dla chetnych dodatkowa mozliwos¢ przystgpienia do testu kwalifikacyjnego w celu uzyskania
zaswiadczenia o ukoniczeniu kursu audytora wewnetrznego.

Tresci programowe

Wyktad: Interpretacja normy ISO 45001 oraz 19011 pod katem wymagan audytora, dokumentowania
informacji i poszukiwania dowoddéw obiektywnych. Wprowadzenie do audytowania (rodzaje audytéw,
metody i zasady audytowania, kompetencje audytora). Przygotowanie audytu. Przeprowadzenie
czynnosci audytowych.

Cwiczenia: Wymagania dotyczace utrzymywania udokumentowanych informacji. Przygotowanie audytu
dla przyktadowego studium przypadku. Scenki audytowe. Identyfikowanie niezgodnosci.
Dokumentowanie audytu.

Projekt: Procedura audytu bhp wraz z niezbednymi formularzami na potrzeby wybranego
przedsiebiorstwa.

Metody dydaktyczne

Wyktad: prezentacja multimedialna ilustrowana przyktadami podawanymi na tablicy, wyktad
problemowy.

Cwiczenia: wykonanie zadan podanych przez prowadzgcego - ¢wiczenia praktyczne , metoda
inscenizacyjna - scenki sytuacyjne, ¢wiczenia z dokumentacjg, ¢wiczenia z norma I1SO 45001, studium
przypadku (lista kontrolna, formularze).
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Projekt: metoda projektowa w odniesieniu do rzeczywistego przyktadu.
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Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 45 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 30 1,0
¢wiczen, zbieranie materiatéw do projektu, przygotowanie
projektu, przygotowanie do kolokwidw i zaliczenia koricowego)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



